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AVVISO PUBBLICO 

DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

DENOMINATO “SENIOR SMART”, FINANZIATO DAL MINISTERO DEL 

LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E DALLA REGIONE SICILIANA 

NELL’AMBITO DELL’ AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI 

INIZIATIVE E PROGETTI DI RILEVANZA REGIONALE PROMOSSI DA 

ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI 

PROMOZIONE SOCIALE PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI 

INTERESSE GENERALE DI CUI ALL’ART. 5 DEL CODICE DEL TERZO 

SETTORE Accordo di programma 2019.” D.D.G. n. 976 del 22/06/2022_ 

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE 

SOCIALI E DEL LAVORO DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA 

FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI 

 
1. FINALITÀ DELL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

 

Questa Associazione, in qualità di titolare del progetto “Senior Smart”, intende avviare una 

procedura di selezione per il conferimento di incarichi di collaborazione per i seguenti profili:  

- Coordinatore di progetto;  

- Segreteria organizzativa e amministrativa;  

- Esperto/addetto monitoraggio e valutazione;  

- Esperto Social Media Manager;  

 

Il presente avviso ha scopo esplorativo. Il presente avviso non è dunque impegnativo per 

l’Associazione in quanto finalizzato ad acquisire la disponibilità di figure professionali interessate. 

 

2. OGGETTO DELL’AVVISO 
 

L’avviso ha per oggetto l’individuazione di figure professionali interessate a partecipare alla 

realizzazione delle attività progettuali “Senior Smart”.  
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3.   DESCRIZIONE DEI PROFILI PROFESSIONALI 
 
Le attività dei profili richiesti prevedono, in via esemplificativa e non esaustiva, le seguenti 
attività: 

 
1) Coordinatore di progetto: la figura ricercata curerà il coordinamento del progetto “Senior 

Smart”, manterrò rapporti costanti e diretti con l’ufficio di presidenza, con gli enti che 
collaborano all’attuazione del progetto, con l’equipe e con i volontari impegnati nelle attività 
progettuali;   

2) Segreteria organizzativa e amministrativa di progetto: la figura ricercata curerà la 
rendicontazione del progetto;  

3) Esperto/addetto monitoraggio e valutazione: la figura ricercata curerà il monitoraggio e la 
valutazione del progetto; 

4) Esperto social media manager:la figura ricercata curerà i canali social del progetto (facebook, 
instagram, youtube) con pubblicazione post a cadenza regolare, almeno tre post settimanali;  

 
I collaboratori dovranno interfacciarsi con il Coordinatore di Progetto che ne sarà direttamente 
responsabile per quanto concerne sia gli aspetti di contenuto sia di quelli organizzativi legati al lavoro 
in oggetto.  
  
I collaboratori dovranno recarsi presso la sede dell’Associazione e degli Hub Digitali ogni qualvolta se 
ne rilevassero le necessità progettuali.   
  

4.  COMPENSO E DURATA  

  

Il budget di progetto stanzia € 7.980,00 (settemilanovecentoottanta/00) complessivi per tutti i 

collaboratori.   

Detto importo è da considerarsi comprensivo di ogni contribuzione, onere, imposta e di ogni 

costo a carico dell’Associazione. Le spese sostenute saranno a carico dei collaboratori.  

La collaborazione o l’incarico si intende affidato dalla sottoscrizione del contratto al 20/04/2024, 

salvo proroghe da concordare per iscritto e/o ulteriori adempimenti che si rendessero necessari 

dopo il termine del progetto. Nello specifico il budget di progetto sarà così distribuito:  

POSIZIONE BUDGET 

Coordinatore di progetto  € 3.600,00 (tremilaseicento/00)  

Segreteria organizzativa  € 1.500,00 (millecinquecento/00) 

Esperto/addetto monitoraggio e valutazione € 480,00 (quattrocentoottanta/00)  

Esperto social media manager  € 2.400,00 (duemilaquattrocento/00)  

 

5. REQUISITI DI AMMISSIONE 
  
Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:   
a) cittadinanza italiana, ovvero, in applicazione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
del 7 febbraio 1994, n. 174, cittadinanza di altro Stato membro dell'Unione Europea;   
b) godimento dei diritti politici;   
c) non essere stato revocato, né dispensato, né licenziato per accertata colpa grave o dolo da un 
impiego pubblico o privato;  
d)non essere cessato dall’impiego presso una pubblica amministrazione a seguito di procedimento 
disciplinare o di condanna penale ovvero non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego per 
averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; non 
avere procedimenti in corso;   
e) idoneità fisica all'impiego;   
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Titoli preferenziali sono:   
- aver maturato esperienza professionale analoga a quella prevista per la posizione da ricoprire, 

anche in regime di volontariato, di collaborazione e di incarico professionale;  
 
I cittadini di Stati membri dell'Unione Europea diversi dall'Italia devono altresì essere in possesso dei 
seguenti ulteriori requisiti:   

a) godimento dei diritti politici anche nello Stato di appartenenza;   
b) adeguata conoscenza della lingua italiana.  

  
I requisiti prescritti dal presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione, alla data dell’avvio del 
rapporto e per tutta la sua durata.   
 

6. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
DOMANDE 

 
La domanda di ammissione alla selezione, unitamente al curriculum vitae e a copia del 

proprio documento di identità, tutto in unico file, deve pervenire esclusivamente tramite 

invio all’indirizzo pec dell’associazione (vosdipec@legal.email.it), a pena di esclusione, 

entro il termine perentorio del 5 maggio 2023. Il curriculum e la domanda devono essere 

datate e firmate.  

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti e/o la mancanza di firma in 
calce alla domanda comporterà l’esclusione del candidato dalla selezione.   
L’associazione non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario o di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte o incomplete indicazioni del recapito da 
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque non imputabili 
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

   

Il punteggio complessivo attribuibile ai titoli non può superare i 30 punti, suddivisi come segue:  
- Titoli di studio max punti 10/30  

- Esperienza professionale max punti 10/30  

- Curriculum complessivo max punti 10/30. 

 Lo svolgimento di un colloquio orale, a seguito della valutazione dei titoli, è eventuale e a 

discrezione della Commissione. Il punteggio attribuibile al colloquio orale non può superare i 30 

punti.  

 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E TUTELA DELLA RISERVATEZZA 

I dati forniti dagli operatori concorrenti saranno trattati dall’Associazione in conformità al d.lgs. n. 

196/ 2003, esclusivamente per le finalità connesse al presente avviso. Resta inteso che il presente 

avviso non vincola in alcun modo la scrivente Associazione. 

  
Ispica, 28/04/2023                                                                                             Il Presidente 

                                                                         
In allegato: Facsimile di domanda  
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 (Fac simile domanda in carta semplice) 

Allegato 1 

 

All’Associazione VOSDI  

vosdipec@legal.email.it 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO DENOMINATO “SENIOR SMART” 

 

Il/La sottoscritto/a  

nato/a a        (Prov.        )   il   

residente in                                                                                           (Prov.           ) C.A.P. 

via                                                                                                                              n.  

recapito telefonico:     

codice fiscale:                                                           

indirizzo e-mail:                                                  

indirizzo pec:                                                  

 

Domicilio eletto ai fini della presente procedura, se diverso dalla residenza:  

 

via …………………….…….………….. n°……. città…………………………... c.a.p…………..  

 

tel .…………………………………….. cellulare………………. 

 

 

chiede 

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione in oggetto quale Collaboratore per il profilo di 

…………………………..…………………………. (dato obbligatorio, riportare il profilo come 

indicato nel bando). 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 

o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

DPR 445/2000:  

 

dichiara 

(barrare e completare tutti i punti di interesse) 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 

Europea; 

 di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza; 
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 di possedere il seguente titolo di studio …………………………………………………. 

conseguito in data…………………… con votazione…………………………………. 

 ovvero di essere in possesso del seguente titolo 

……………………………….…………………… conseguito all’estero in data 

……………….. per il quale sussiste l’equipollenza disposta con atto n. ………. 

..……………, prot. ……………………… emesso in data …../…../……….; 

 di non essere stato revocato, né dispensato, né licenziato per accertata colpa grave o 

dolo da un impiego pubblico o privato; 

  di non essere cessato dall’impiego presso una pubblica amministrazione a seguito di 

procedimento disciplinare o di condanna penale ovvero non essere stato dichiarato decaduto da 

altro impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità insanabile; di non avere procedimenti in corso; 

 di aver maturato esperienza lavorativa analoga a quella prevista per la posizione da 

ricoprire; 

Allega 

   copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità;  

 curriculum vitae; 

 ulteriore documentazione (eventuale) ………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………

……………… 

 

 

Data ......................................        FIRMA 

 

........................................ 
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